
Une grande étude est engagée sous l’égide des Observatoires du secteur alimentaire : 
l’impact des transformations numériques et digitales sur les métiers, les activités et les 
compétences, réalisée par le cabinet OBEA. 

  Vous positionner,  par cette enquête, sur la transformation numérique des métiers et mieux comprendre les 
enjeux de votre secteur

  Bénéficier d’un retour personnalisé de vos réponses dans votre entreprise, et identifier les axes de progrès 
de votre projet (*)

  Faire partie des 1200 entreprises alimentaires engagées dans ce collectif collaboratif et échanger avec elles 
sur les évolutions des métiers, des activités,  les projets concrets à construire ensemble.

  Découvrir et partager les nouveaux outils issus de l’étude (cartographie des emplois et des compétences, 
fiches métiers, nouveaux métiers…)

  Rencontrer des start’up de solutions numériques et partager des projets concrets déjà mis en place dans le 
secteur…

(*)si vous diffusez les questionnaires à vos collaborateurs et managers en interne,
sur toute la structure ou un pôle (Marketing, vente, logistique/supply chain..)

Vous choisissez votre niveau : Engagement Etape 1+ Etape 2 + Etape 3  ou  Engagement 
Etape 2 + Etape 3

1.    1ère étape : Interview téléphonique de 30 à 45 mn menés par le cabinet OBEA auprès des dirigeants, 
DRH, RRH , responsables, salariés ayant un projet numérique dans leur entreprise. 
 
Pour vous : Une synthèse globale des entretiens et de l’étude. 

2.    2ème étape : Questionnaire en ligne sur votre maturité numérique, l’impact des projets numériques 
sur les activités, les usages, l’organisation, les freins et leviers…
 
Pour vous : Le livre blanc et une synthèse personnalisée  (*) qui sera votre autodiagnostic du projet 
numérique, soit une vision 360° de la stratégie ou de la maturité des projets digitaux de votre entreprise. 

3.    3ème étape : Votre participation à l’un des 13 ateliers autour de la cartographie des nouveaux métiers 
ou des nouvelles compétences numériques. Retour sur les premiers résultats de l’étude.
 
Pour vous  : Partager la présentation des nouvelles fiches métiers 
Echanger en direct  avec d’autres entreprises sur vos besoins d’accompagnement spécifiques à court terme 
(diagnostic, formation, accompagnement..) 
Découvrir de nouveaux outils collaboratifs, et outils RH, les formations disponibles créées pour le réseau, des 
start’up de solutions numériques…

Votre contribution à différentes étapes... choisissez...

Alors… Vous êtes partant ? Faites-nous en part par retour de mail.
Vous hésitez ? Contactez-nous pour avoir plus d’informations.
Vous pensez avoir encore le temps avant de vous lancer dans le numérique ?
Contactez-nous pour échanger.

Nous comptons sur vous pour que cette
démarche collaborative soit fructueuse !

Consultez la synthèse du cahier de tendances impacts 
du Numérique sur la Production Secteur alimentaire

https://observatoires-alimentaire.fr/e-theque/prospective-competences-numeriques

Découvrez le film : Les enjeux du numérique sur les 
métiers et les compétences

https://youtu.be/EsYgbI5tT-0
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