Enquéte nationale

sur les recrutements
au sein de Industries Alimentaires
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Un secteur fortement dynamique sur le front de 'emploi,
et en forte croissance depuis 2015, passant de 27 000
a 47 000 recrutements annuels (cbi, cDD, alternance)
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Paritaire Prospectif Interbranches
Observatoire prospectif des métiers et des Métiers, des Qualifications et de I'Emploi u
des qualifications des Industries Alimentaires de la Coopération Agricole



‘Bilan des recrutements

59% d’établissements recruteurs

47 000 personnes recrutées
(en CDI, CDD, alternance)

dont 55% en cDI

849% des établissements ont
connu en 2019 une stabilité ou

une augmentation de leur
activité

5702

VS 3 400

Une croissance du recrutement
en alternance

Les région nt le plus fortement recruté

> National :
47 000 recrutements

. Plus de 5000

. De 3 000 a 4 999

Moins de 3 000

Des priorités de compétences

a developper clairement
identifiées

CARACTERISTIQUES
DES RECRUTEMENTS

5494 ont moins de 30 ans

Plus de 8 recrutements
sur 10O concernent des
ouvriers ou employés

Pres d'lrecrutement sur 2

@ se fait dans le cadre d’'un

remplacement de départ
définitif

Les coeurs de métiers,
productlon et commer-
cialisation concentrent la

majorité des recrutements

A7 000 personnes

recrutées dans le cadre -
d’'une activité saisonniére  :
(contrats saisonnier
ou interim)

Perspectives 2020

avant la crise sanitaire liée au Covid-19
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